Zielona Gora, 27 grudnia 2021 r.

Komunikat Kanclerza nr 19/2021

INFORMACIA DZIALU PEAC

W zwiazku z opublikowaniem ustawy o zmianie ustawy o podatku dochodowym od os6b
fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od 0s6b prawnych oraz niektérych innych ustaw (Dz.
Uz 2021r., poz. 2105), Dziat Ptac Uniwersytetu Zielonogorskiego informuje, ze:

Od 1 stycznia 2022 roku zaczng obowigzywac nowe przepisy w ramach pakietu zmian ustaw
podatkowych, nazywanym Polskim tadem, stanowiace istotne zmiany dla pracownikéw:

1. Zmiana w wysokosci sktadki zdrowotnej

przed zmiang przepisow podatek dochodowy byt pomniejszany o 7,75% podstawy
sktadki zdrowotnej, od 2022 roku zlikwidowano mozliwos¢ odliczenia sktadki zdrowotnej
od podatku.

2. Wyisza kwota wolna od podatku

1)

podatek ptaci sie dopiero po przekroczeniu okreslonej podstawy. Zarobki ponizej tego
progu to tzw. kwota wolna;

wzrost kwoty wolnej od podatku z 8.000 zt w 2021 roku do 30.000 zt w 2022 roku po
wprowadzeniu przepisoéw Polskiego tadu;

kwota wolna bedzie jednolita i wyniesie 30 tys. zt w skali roku. Jesli kto$ zarobi mniej,
w ogdle nie zapfaci podatku. Jesli kto$ zarobi wigcej, zaptaci podatek dopiero od
nadwyzki ponad te kwote;

kwota wolna stosowana jest dla wszystkich, ktérzy rozliczajg podatek na zasadach
ogdlnych, wedtug skali podatkowej: osoby pracujgce na etacie, wykonujace umowy
cywilnoprawne, emeryci, niektérzy przedsiebiorcy.

umowa o prace

—  z kwoty wolnej juz w ciggu miesigca korzystajg i beda korzystac pracownicy, ktérzy
ztozyli formularz PIT-2 (o$wiadczenie pracownika dla celéw obliczania miesiecznych
zaliczek na podatek dochodowy od 0séb fizycznych);

— formularz, ktéry pracownik zwykle sktada przed otrzymaniem pierwszej wyptaty.
Oswiadcza w nim, ze nie osigga innych wyszczegdlnionych dochodéw (m.in. z tytutu
emerytury, dziatalnosci gospodarczej, najmu lub dzierzawy). Tym samym upowaznia
pracodawce do zmniejszania miesiecznej zaliczki na podatek dochodowy o kwote
stanowigcg 1/12 kwoty zmniejszajacej podatek. Jesli kto§ ma wiecej niz jednego
pracodawce, wniosek taki moze ztozy¢ tylko u jednego z nich;

— raz ztozony pracodawcy PIT-2 jest wazny takze przez kolejne lata, o ile wynikajacy
z niego stan faktyczny nie ulegt zmianie. Pracownik, ktéry do tej pory otrzymywat
wynagrodzenie z uwzglednieniem kwoty wolnej, w zwigzku z Polskim tadem nie
musi wiec podejmowacé zadnych czynnosci, chyba ze jego sytuacja faktyczna sie
zmienita (np. zatozyt dziatalnos¢ gospodarcza).



Kwota wolna od podatku moze by¢ stosowana w tym samym czasie tylko u jednego
pracodawcy, Zzrédta dochodu.

W przypadku posiadania jednoczesnie kilku zrédet np. inny pracodawca, renta,
emerytura, indywidualna dziatalno$¢ warto sprawdzi¢, czy kwota wolna jest
stosowana tylko z jednego z tych Zzrodet.

Informacje sktadamy w Dziale pfac UZ.

2) umowa cywilnoprawna
Wykonujacy takie umowy cywilnoprawne nie moga ztozy¢ formularza PIT-2.
Comiesieczne wynagrodzenie netto z tytutu takich umoéw bedzie co do zasady nizsze niz
dotychczas, zas zwrot podatku na koniec roku — wyiszy. Sa dwa sposoby na uniknigcie
tej niedogodnosci:

1)

2)

mozna ztozy¢ pisemny wniosek u ptatnika - na podstawie nowego art. 41 ust. 1c lub

art. 35 ust. 6b ustawy o PIT - do zleceniodawcy lub powierzajacego dzieto

o niepobieranie zaliczek na podatek. Warunek, ze:

a) taczne roczne dochody podatnika (te juz osiggniete jak i dopiero spodziewane)
nie moga przekraczac¢ kwoty 30 tys. zi,

b) z tej mozliwosci nie skorzystaja podatnicy, ktorzy osiaggaja tez inne dochody
wyptacane z uwzglednieniem kwoty wolnej (np. z pracy w innej firmie lub
z dziatalnosci gospodarcze;j.

mozliwe jest ztozenie do naczelnika urzedu skarbowego - w trybie art. 22 § 2

Ordynacji podatkowej — wniosku o zwolnienie z obowigzku pobrania podatku. We

wniosku nalezy uprawdopodobni¢, ze pobrany podatek bytby niewspdétmiernie

wysoki w stosunku do podatku naleinego za rok podatkowy. Takie rozwigzanie

podpowiedziato Ministerstwo Finanséw, zapytane o problemy zleceniobiorcow

i wykonujacych dzieto w zwigzku z Polskim tadem.

3. Wzrost progu podatkowego z dotychczasowej kwoty 85.528 zt na 120.000 zi.

e | prég podatkowy, czyli 17%, bedzie obowigzywat do 120 000 z,
e |l prég podatkowy, czyli 32%, dotyczy kwoty dochodu przekraczajgcego 120 000 zt
rocznie.

podstawowa stawka podatku PIT wynosi 17%. Po przekroczeniu progu podstawy
opodatkowania, od nadwyzki ptaci sie 32%;

dotyczy wszystkich rozliczajgcych sie wedtug skali podatkowej, ktdérzy osiggna
w trakcie roku dochéd wyzszy niz 85 528 zt;

pracodawca uwzglednia przekroczenie progu przy obliczaniu zaliczek na podatek
(art. 32 ustawy o PIT), nastepnie fakt przekroczenia progu uwzglednia sie
w zeznaniu rocznym PIT;

w przypadku osiggania innych dochoddéw np. z uméw cywilnoprawnych, drugi prog
jest co do zasady uwzgledniany dopiero w rozliczeniu rocznym PIT;

podatnik moze ztozy¢ wniosek do ptatnika o obliczanie i pobieranie zaliczek wedtug
wyzszej stawki podatkowej (art. 41a ustawy o PIT).

4. Ulga dla klasy sredniej
Polski tad zwieksza kwote wolng od podatku i likwiduje mozliwos¢ odliczenia sktadki

zdrowotnej od podatku.



»Ulga dla klasy Sredniej” w znowelizowanej ustawie o PIT ostata okreslona jako ,ulga dla
pracownikéw lub podatnikdw osiggajacych przychody z pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej”. Bedzie obnizata podstawe opodatkowania wedtug algorytmow:

Miesiecznie:

Dla pracownika, takze tworcy stosujacego 50% autorskie koszty uzyskania przychodoéw,
przychéd z umowy o prace od 5.701 zt brutto do 11.141 zt brutto miesiecznie, ptatnik bedzie
mogt zastosowac te ulge podczas wyliczania podatku.

Kwote ulgi przy wyliczeniu zaliczki na podatek bedzie mozna obliczaé¢ wedtug wzoru:

(A x 668% — 380,50 zt) + 0,17, dla A wynoszacego co najmniej 5.701 zi
i nieprzekraczajgcego kwoty 8.549 z,

(Ax(=7,35%) + 819,08 zt) + 0,17, dla A wyzszego od 8.549 zt i nieprzekraczajgcego kwoty
11.141 zt.

w ktorym A oznacza uzyskane w ciggu miesigca przychody ze stosunku stuzbowego,
stosunku pracy, pracy naktadczej i spotdzielczego stosunku pracy, ktére podlegaja
opodatkowaniu wedtug skali podatkowej.

Rocznie:

(A x 6,68% — 4566 zt) + 0,17, dla A wynoszacego co najmniej 68 412 zt

i nieprzekraczajacego kwoty 102 588 zt,

(Ax(-7,35%) + 9829 zt) + 0,17, dla A wyiszego od 102 588 zt i nieprzekraczajacego kwoty

133 692 zt.

— ulga dla klasy sredniej przystuguje wytacznie zatrudnionym na podstawie umowy
oprace (lub umoéw pokrewnych) albo prowadzacym dziatalnoéci gospodarcza
opodatkowanga wedtug skali. Skorzystaja z niej ci, ktorzy osiggaja rocznie od 68.412
zt do 133.692 zt przychodéw —pracownicy, badz dochoddéw — przedsiebiorcy;

— ulga nie przystuguje w stosunku m.in. do umoéw zlecenia, uméw o dzieto, emerytur;

— jesli ktos pracuje na etacie i dodatkowo zawrze umowe cywilnoprawng, ulga
obejmie wytacznie jego przychody z umowy o prace, a przychody z dodatkowej
umowy nie bedg brane pod uwage;

—  przy obliczaniu ulgi uwzgledni sie przychody od pracodawcy objete tzw. autorskimi,
50-procentowymi kosztami;

— ulga dla klasy $redniej bedzie brana pod uwage przez pracodawce przy obliczaniu
wynagrodzenia. Uwzglednia jg rowniez pracownicy administracji skarbowej, ktorzy
po zakoriczeniu roku przygotujg propozycje rozliczenia rocznego PIT, udostepniang
w ustudze Twoj e-PIT.

Mozna ztozy¢ pracodawcy wniosek o niestosowanie ulgi dla klasy srednie;j.
Ztozenie wniosku moze okazac sie korzystne wowczas gdy:

— ulga przystuguje w ujeciu miesiecznym, ale w ujeciu rocznym moze sie okazaé, ze
nie ma do niej prawa i trzeba doptaci¢ niedobér podatku. Taka sytuacja bedzie miata
miejsce gdy pracownik zarabia miesiecznie mniej niz 5.701 zt brutto, ale otrzyma w
miesigcu wyzsze wynagrodzenie np. z tytutu tzw. ,trzynastki”. Jesli zawnioskuje
o niestosowanie ulgi, po rozliczeniu PIT nie bedzie musiat niczego doptacaé;

—  wniosek o niepomniejszanie dochodu o kwote ulgi dla pracownikéw reguluje art. 32
ust. 2b znowelizowanej ustawy o PIT. Z przepisu wynika, ze musi by¢ on sporzadzony
na pismie i nalezy go ztozy¢ odrebnie dla kazdego roku podatkowego. Pracodawca



zacznie si¢ do niego stosowac najpdziniej od miesigca nastepujacego po miesiacu,
w ktérym go otrzymat.

5. Zwolnienia podatkowe od 1 stycznia 2022

Wprowadzone nowe zwolnienia podatkowe do wysokosci 85.528 zt w roku podatkowym dla:

1)

2)

rodzicéw wykonujacych wiadze rodzicielskg dla co najmniej 4 dzieci,

e ulga zwalnia z podatku przychody, do wysokosci 85.528 zf, podatnikow
wychowujacych co najmniej czworo dzieci;

e ustawa o PIT precyzuje, ze z ulgi 4+ mogg skorzystac podatnicy, ktérzy w stosunku
do co najmniej czworga dzieci:

— wykonuja wiadze rodzicielska;

—  petnig funkcje opiekuna prawnego, jezeli: dziecko z nim zamieszkuje, sprawuja
funkcje rodziny zastepczej na podstawie orzeczenia sadu lub umowy zawartej
ze starosta, w przypadku petnoletnich uczacych sie dzieci — wykonujg
obowigzek alimentacyjny albo sprawuja funkcje rodziny zastepczej (z pewnymi
zastrzezeniami).

Ulga przystuguje na wszystkie dzieci matoletnie. Pod uwage brane s3 tei dzieci

petnoletnie, ktére:

e otrzymuja zasitek (dodatek) pielegnacyjny lub rente socjalng;

e nie ukonczyly 25. roku zycia, nadal sie ucza i studiujg i nie osiggaja dochoddéw
wyszczegdlnionych w ustawie.

Ulga dotyczy nastepujacych przychodéw:

e ze stosunku pracy (a takze stosunku stuzbowego, pracy naktadczej, spétdzielczego
stosunku pracy);

e 7z umow zlecenia;

e zdziatalnosci gospodarcze;j.

Nie bedg objete ulgg przychody z umdéw o dzieto czy tez najmu poza dziatalnoscia

gospodarczg.

By ulga byta stosowana juz w trakcie roku przy wyptacie wynagrodzenia, a nie dopiero

po rozliczeniu PIT, nalezy ztozy¢ stosowne o$wiadczenie.

os6b powracajgcych z zagranicy — przez 4 kolejne lata od roku przeniesienia,
Ulga zwalnia z podatku przychody, do wysokosci 85 528 zt, osoby fizycznej, ktéra

przeniosta miejsce zamieszkania na terytorium RP, a w konsekwencji zmienita

rezydencje podatkowsa, po dniu 31 grudnia 2021 r. Moze wiec mie¢ zastosowanie do

przychoddéw uzyskanych od 1 stycznia 2022 r.

Prawo do zwolnienia bedzie przystugiwa¢ podatnikowi przez 4 kolejno po sobie

nastepujace lata podatkowe. Podatnik sam wybiera rok, kiedy zacznie korzystaé z ulgi:

albo liczac od poczatku roku, w ktérym podatnik przenidst miejsce zamieszkania na

terytorium RP, albo od poczatku roku nastepnego.

Ulga dotyczy nastepujacych przychoddw:

e ze stosunku pracy (a takze stosunku stuzbowego, pracy naktadczej, spétdzielczego
stosunku pracy);

e zumow zlecenia;

e 7z dziatalnosci gospodarczej.

Nie bedg objete ulga przychody z uméw o dzieto czy tei najmu poza dziatalnoscia

gospodarcza.




By ulga byta stosowana juz w trakcie roku przy wyptacie wynagrodzenia, a nie dopiero
po rozliczeniu PIT, nalezy ztozy¢ stosowne oéwiadczenie.

3) podatnikéw uprawnionych do otrzymania_emerytury kobiety po 60 roku zycia,
mezczyini po 65 roku Zycia, pod warunkiem, ze podatnik podlega ubezpieczeniom

spotecznym
Ulga zwalnia z podatku przychody, do wysokosci 85 528 zt, podatnikéw, ktérzy mimo

nabycia uprawnien emerytalnych nie zdecydujg sie na pobieranie $wiadczenia.

Ulga dotyczy nastepujacych przychoddw:

®  ze stosunku pracy (a takze stosunku stuzbowego, pracy naktadczej, spétdzielczego
stosunku pracy);

e zumow zlecenia;

e zdziatalnodci gospodarczej.

Nie beda objete ulga przychody z uméw o dzieto czy tez najmu poza dziatalnosciag

gospodarczg.

By ulga byta stosowana juz w trakcie roku przy wyptacie wynagrodzenia, a nie dopiero

po rozliczeniu PIT, nalezy ztozy¢ stosowne o$wiadczenie.

7. Wprowadza sig mozliwo$¢ wnioskowania o niestosowanie ryczattowych
kosztow uzyskania przychodu (KUP)

Wprowadza sie uprawnienie pracownika do ztozenia na pi$mie wniosku o niestosowanie
kosztéw uzyskania przychodu (KUP).

Do korica 2021 pracownik nie ma mozliwosci ztozenia ww. wniosku, co w przypadku
pracownikow zatrudnionych jednoczesnie w kilku miejscach pracy skutkuje
wystgpowaniem niedoptaty podatku w rozliczeniu rocznym. Niedoptata jest wynikiem
tego, ze kazdy pracodawca ma obowigzek stosowania KUP, a ostatecznie w skali roku
koszty te sg limitowane.

Infolinia: 15 grudnia Ministerstwo Rozwoju i Technologii uruchomito infolinie dla obywateli i
przedsigbiorcow. Wszystkie osoby, ktére maja pytania dotyczace Polskiego tadu, mogg od poniedziatku
do pigtku w godzinach od 8 do16 telefonowa¢ pod numer 22 765 64 64.

Wzory oswiadczen i wnioskow dostepne s3 na stronie Dziatu Ptac Strona Administracii Uniwersytetu

Zielonogorskiego - Dziat Ptac




